ILE D'AIX

PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
ORDINAIRE DU 6 NOVEMBRE 2023

L'an deux mil vingt-trois, le six novembre a neuf heures, le Conseil municipal, diment convoqué, s'est réuni
a la Mairie sous la présidence de M. Patrick DENAUD, Maire.

Convocation : 30/10/2023 Etaient présents : Patrick DENAUD, Valérie VALADE, Lucile VAREILLE,
" | Audrey POTIGNY, Lucette MOREAU, Frangois DIDIERIEAN

Affichage : 30/10/2023
Excusés : Jean-Pierre GUILLON a donné pouvoir a Lucille VAREILLE
; Pierre PRIVAT a donné pouvoir a Patrick DENAUD

- Enexercice : 10 Pierre SARTOUX a donné pouvoir a Valérie VALADE

Nombre de membres :

- Procurations: 3
Absent : Bernard PETIT

- Votants: 6

Secrétaire de séance : Lucile VAREILLE

Le quorum étant atteint, le maire ouvre la séance a neuf heures vingt minutes. |
Il remercie en préambule de la séance Fabrice POIRAULT et Christian MOREAU, agents techniques
municipaux, pour leur disponibilité et leur réactivité a I'issue des tempétes « Ciaran » et « Domingos ».

Leurs interventions ont permis de repérer les dégats et d’anticiper les désordres. A une question de F.
DIDIERJEAN, le maire rappelle que les heures supplémentaires effectuées le dimanche sont majorées.

Lecture est faite du procés-verbal de la séance du 19 septembre 2023.
Le procés-verbal du conseil municipal du 19 septembre 2023 est adopté sans observation.

Le Maire informe le Conseil des décisions prises depuis la derniére réunion du conseil dans le
cadre des délégations du conseil au maire.

DATE DELEGATION OBJET MONTANT
30/10/2023 Pa:aa:éﬁzsde Désensablement du chemin de Tridoux 1 656€TTC '

Le maire expose a I'assemblée qu’il a demandé au Syndicat EAU 17 le remboursement de cette somme qui
provient du décalage des travaux et que le désensablement du chemin est un impératif pour maintenir une
liaison entre le Nord et le Sud de I'lle.

Le Conseil prend acte du rapport sur le prix et la qualité du service public d’assainissement collectif.

33.2023 Fonds de concours de la CARO

P. DENAUD explique que les labels obtenus pour la maison de santé ont permis I'obtention de financements

publics.



L'article L.5216-5V] du Code Général des Collectivités Territoriales permet, afin de financer la réalisation ou
le fonctionnement d'un équipement, le versement de fonds de concours entre une Communauté
d’agglomération et ses communes membres.

Le versement des fonds de concours est soumis aux accords concordants du Conseil Communautaire et du
Conseil Municipal concerné, exprimés a la majorité simple.

Valérie VALADE rappelle aux membres de 'Assemblée que la Commune de 'lle d’Aix a décidé de réaliser
des travaux de transformation du logement du sémaphore en maison de santé pluridisciplinaire et présente
le plan de financement de ces travaux correspondant a l'assiette des dépenses qui peuvent é&tre prises en

compte pour le fonds de concours:

'Postes de depenses/recettes SR Montants HT - o

CREATION D'UNE MAISON DESANTE |  580000€
" TotaldesdépensesHT ~ |  580000€

‘SubventionEtat ~ . . . | 151219,94€ =

SubventionRégion -~ . | 12229872€ A
. Subvention Departement o o '12_5_ 000€ .

Fondsdeconcours - . | - 50000€

Totaldesrecettes |  A4851866€

‘Reste 3 ch:a_i*ge delaCommune = - 131481,34€ © -

Valérie VALADE propose ainsi au Conseil Municipal de solEiciter Iattribution d'un fonds de concours a la

' Communaute d' aggEomeratlon Rochefort Océan, correspondant au plafond maximum de - 50 000 £, pour_ e

les travaux de transformation du logement du semaphore en maison de santé pluridisciplinaire.
Ces expl:catlons entendues VaEene VALADE demande au Consell Mumcnpal de se prononcer sur Ia presente

dellberatlon

3 DIDIERJEAN demande si la maison de santé est financée par un emprunt. P. DENAUD répond que les
travaux sont financés sur la trésorerie. ' S e T R
F. DIDIERJEAN demande si la :mai_so_n de santé fera I'objet d’une location 'a_u_x praticiens. P. DENAUD répond
que la location est obligatoire, mais que celle-ci pourrait se faire pdur une modique somme. If ajoute que
) . tous les efforts doivent é;cre_ mis en ceuvre pour répondre aux besoins de santé des habitants. it explique
" avoir eu des accords oraux avec un cardiologue de I'hdpital de Rochefort pour organiser des consultations
ponctuelles sur I'lle d’Aix. L’ARS serait également favorable pour dédommager I’hépi{al lors des absences
 des praticiens. P. BENAUD dit attendre le positionnement de I'hdpital sur cette pr_opos_itibn. ' '

V. VALADE remercie chaleureusement le maire pour son investissement sur ce dossier et estime que si la
maison de santé voit le jour, ce sera en grande partie grace a lui. ‘

P. DENAUD ajoute gu’en attendant son inauguration, le Dr Delrée reviendra aux vacances de Paques.

La délibération n°33.2023 est approuvée i Funanimité.




34,2023 Création d’emploi permanent

Le Maire, rappelie a Fassemblée que, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
I'organe déiibérant de la collectivité. _ '

i appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s'agit de modifier le tableau des emplois pour
permetire des avancements de grade.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les collectivités peuvent recruter, en application
~de larticle L332-14 du code général de la fonction publique précité, un agent contractuel de droit public
pour faire face a une vacance temporaire d’emploi dans I'attente du recrutement d’un fonctionnaire. Le
contrat est alors conclu pour une durée déterminée d’une durée d’un an. Il pourra étre profongé, dans la
limite d’une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement d’un fonctionnaire n‘aura pu

aboutir au terme de la premiére année.

P. DENAUD expligue gque compte tenu des mouvements de personnels au sein du service administratif, il '
est nécessaire de créer un emploi permanent d’'adjoint administratif principal de 2e classe. F. DIDIERIEAN
demande s'il y a une différence d’indice. Le maire répond que oui, d’oli la nécessité de créer cet emploi. F.
DIDIERIEAN demande donc quel est Fimpact financier. P. DENAUD répond qu'il n’y a pas de différence’
majeure & ce niveau. F. DIDIERJEAN demande a ce que le tableau des effectifs lui soit communiqué. |

La délibération 34.2023 est approuvée a l'unanimité. Le tableau des effectifs est modifié 3 compter du
01/12/2023,

35,2023 Création d’emploi non-permanent au service technique

Le maire expose qu’aprés le passage des tempétes et en prévision des prochaines, il est nécessaire de créer
un emploi a mi-temps pour répondre a un accroissement d’activité du service technique. Cet emploi sera
ouvert du 01/01/2024 au 31/12/2024.

La délibération 35.2023 est approuvée & 'unanimité.

36,2023 Recrutement d"un vacataire

Monsieur le maire indique aux membres du Conseil Municipal que les collectivités territoriales et leurs
établissements publics ont la possibilité de recourir a des vacataires.
Monsieur le maire informe les membres du Conseil Municipal que pour pouvoir recruter un vacataire, les
trois conditions suivantes doivent &tre réunies : '

- recrutement pour exécuter un acte dé_terminé,

- recrutement discontinu dans le temps et.répondant a un besoin ponctuel,

- rémunération attachée a l'acte,




Monsieur le maire explique que le recensement de la population sera organisé sur le territoire communal
du 18 janvier au 17 février 2024 et qu'il incombe a la collectivité de recruter les agents recenseurs. La

vacation est fixée au taux forfa:taure del 000€

F. DIDIERJEAN demande au maire une estimation du résultat du prochain recensement. Le maire répond
gu’au vu des déces et des départs en EHPAD, la population légale devrait logiqguement diminuer. Il ajoute

par ailleurs que les ventes de maisons sont principalement destinées a des résidents secondaires.

La délibération 36.2023 est approuvée a Punanimité.

37.2023  Convention de partenariat relative 4 Fentretien des ouvrages partuaires

Par délibérations en date du 11 mai 2021, le Conseil Municipal a autorisé le Maire 4 signer la convention de
partenariat relative & I'entretien des ouvrages du port départemental de I’ fle &’ Aix. Cette convention arrive
A son terme le 31 décembre 2023. Le maire propose au Conseil Municipal de la renouveler.

Celle-ci a pour objet de définir les modalités d’interventions et de partenariat ainsi que les relations -
financiéres entre le Département et la commune dans le cadre de I'exploitation du port de Ile d’Aix.

f. DIDIEREAN démande si la main courante dont it est fait référence dans la convention est consultable par
le public. P. DENAUD répond que les observations du publu: sont systemathuement S|gnalees au
Département et transmises par e-mail a son représentant. o '

F. DIDIERJEAN demande quel est le montant du reversement du Departement a Ia commune pour_-'.

Ventretien du port P DENAUD repond enwron 1500€ /an

La délibération 37.2023 e_ét approuvée a I'unanimité.

38.2023 Mutualisation d’une partie de la dotation biodiversité vers_éé_ aux communes

Le maire explique que dans le cadre des Iois de finances.depuis 2019, ia dotation budgétaire de soutien aux
communes pour la protection de la biodiversité vise a soutenir financiérement les communes rurales dont
une part importante du territoire est consacrée a |a protection de la biodiversité. Elle concerne notamment
les communes riveraines d’un parc naturel marin et dont la surface du territoire communal est a plus de
50 % en Natura 2000, Cette dotation concerne les communes de moins de 10 000 habitants.

Il n'y a pour le moment aucune obligation quant a l'utilisation par les communes de cette dotation.
Toutefois, celle-ci représente pour elles I'opportunité de donner un réle central a la biodiversité dans leurs

- projets de territoire en tant que facteur d'attractivite, de développement et d'identité.

1

La CARO propose aux communes volontaires de mutualiser une partie de cette dotation (inférieure a la
moitié) a I'échelle intercommunale pour répondre a des projets d'intérét communautaire (restauration de
la trame verte et bleue par exemple} qui ont pour assise le territoire des communes reversant une partie de

leur dotation.




Les communes dotées sont: Beaugeay, Breuil-Magné, Echillais, Fouras, L'lle d'Aix, La Gripperie Saint
Symphorien, Moéze, Muron, Port-des-Bargues, Saint-Froult, Saint-Hippolyte, Saint-lean-d' Angle Saint-
Laurent-de-la-Prée, Saint-Nazaire- sur-Charente Soubise, Tonnay-Charente et Vergeroux.

Pour les communes non dotées (moins de 50% de la surface communale en Natura 2000), une
_ participation forfaitaire de 500€ est demandée afin de pouvoir &tre bénéficiaire du programme. Il s’agit de
Cabariot, Champagne, Loire les marais, Lussant, Moragne, Saint Agnant, Saint Coutant le Grand. Rochefort
est également une commune non dotée du fait de sa population (seuil pour les communes de plus de 10
000 habitants) mais sa participation en tant que ville centre de VEPCI est proposée a concurrence de 5000
euros. |

En 2022, la commune de I'Tle d’Aix a pergu 2 293 euros de dotation,

La mise en commun permettrait :

Un appui technigque renforcé et un soutien financier de la CARO dans le cadre de leurs projets communaux
en faveur de la biodiversité ; _

La mise en place d’un réseau technigue d’échanges sur les bonnes pratiques environnementales (formation
des agehts communauy, rédaction de plans de gestion ou de cahiers des charges) ;

La sensibilisation des élus et de la population a la prise en compte de la biodiversité dans les projets
d’aménagement et de gestion ; . |

La participation au financement d’un poste d’animateur territorial Espaces Naturels Sensibles ;

De répondre a I'échelle intercommunale aux appels & projets relatifs & I'établissement d’Atlas de la.

Biodiversité Communale.

Pour pouvoir disposer des moyens correspohdants a ses ambitions, la commission Biodiversité et
préservation des Espaces Naturels de la CARO a proposé de mettre en place un cofinancement CARO ~
communes et sollicite une participation de notre commune a hauteur de 1 000 euros.

Ceci permettralt de disposer d’'une enveloppe annuelle de 60 000€ pour accompagner 3 cu 4 projets

communaux par an.
Une convention de coopération public-public sera proposée par la CARO a la commune en cas d’adhesmn a

la démarche. Elle est proposée sur une durée de 3 ans, renouvelable tacitement.

En cas de baisse de cette dotation, fe montant sera réévalué.

F. DIDIERJEAN demande quels sont les projets éligibles. P. DENAUD répond notamment les plans de

gestion.

La délibération 38.2023 est approuvée a I'unanimité.

39.2023 Apurement du compte 28031

V. VALADE explique que l'autorisation du Conseil Municipal est requise pour autoriser le comptable a
procéder, par opération d’ordre non budgétaire, par crédit du compte 1068 a I'apurement du compte
28031 (frais d’études). '

Cette correction est sans impact sur le résultat.

ia délibération 39.2023 est approuvée 3 I'unanimité.




40.2023 Protection sociale complémentaire

Le Maire informe le Conseil que la réforme de la protection sociale complémentaire initiée par
Fordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la-
fonction publigue et le dé’cret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et & la participation 'obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics a leur financement, rend la participation financiere des employeurs publics au financement des
garanties couvrant le risque prévoyance de leurs agents obligatoire & compter du ler janvier 2025.

La couverture prévoyance ou « garantie maintien de salaire » couvre les risques liés 3 I’inca,pacité de travail,
et le cas échéant, tout ou partie des risques d’invalidité et liés au déces,

L'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale complémentaire des
agents publics territoriaux prévoit que Yemployeur doit contribuer & hauteur de 50% minimum de la
cotisation payée par ses agents. Cette participation doit se faire par le biais d’un contrat collectif 4 adhésion
obligatoire dont [es garanties doivent prévoir a minima un maintien de 90% du salaire net en cas

d’incapacité temporaire de travail et d’'invalidité permanente,

Le dispositif réglementaire prévoit donc deux possibilités pour les collectivités, exclusives 'une de autre,
s'agissant de la couverture prévoyance : ‘
- La mise en place d’une convention de participation via une procédure de mise en concurrence -
lancée en propre '
- L'adhésion a une convention de participation proposée par leur Centre de gestion

~ Aux termes de l'article 25-1 de I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 les centres de gestion ont, en
effet, I'obligation de conclure une convention de participation pour le compte des collectivités et
établissements de leur ressort qui le demandent. '

Par conséquent, le Centre de gestion de la Charente-Maritime a décidé de lancer en 2024 une procédure de
marché public afin de conclure une convention de participation dans le domaine- de la-prévoyance. Il

propose aux collectivités intéressées de se joindre a cette procédure en lui donnant mandat par

délibération.

L'article 3.2 de l'accord collectif national du 11 juillet 2023 prévoit la nécessité de négocier, préalablement
au lancement de la procédure de marché public, un accord (avec les organisations syndicales
représentatives afin de définir Ies'ga ranties du futur contrat et de désigner un comité paritaire de pilotage
pour sa passation et son suivi. Le mandat donné pour lancer la consultation implique donc que soit

également donné mandat au Centre de gestion pour mener cette négociation.

Afin de respecter 'échéance imposée par le décret et en fonction des mandats confiés par les coliectivités,
le Centre de gestion devrait étre en mesure de proposer une convention de participation dans le domaine
de {a prévoyance a F'été 2024 pour un début d’exécution du marché au ler janvier 2025.

A l'issue de cette consultation les collectivités conserveront I'entigre liberté de sigher ou non la convention

de participation qui leur sera proposée.




Les garanties et les taux de cotisation obtenus seront présentés aux collectivités ayant donné mandat qui

seront amenées a la présenter a leur organe défibérant,

La délibération 40.2023 est approuvée 3 I'unanimité.

QUESTIONS DIVERSES DE F. DIDIERIEAN
» - Avons-nous un retour sur la fréquentation des visites themat:ques en 2023 versus les visites plus
axées sur I'histoire Napoléonienne des années précédentes ?
- A. POTIGNY répond -que le bilan de la saison 2023 n’'a pas encore été dressé et qu JE ny a pas de
- comparalson al heure actuel!e avec les themes des annees precedentes ' ' .

* Alasuite de la réunidn du 26 septembre concernant le plan de gestion de la commune, Lm compte-
rendu ne devant étre produrt gu’d la fin des travaux de ce groupe de travml est—n’ poss;ble '
d’anticiper une date probable de sa publication ? o ' ' -

- P. DENAUD répond qu'il n’y a pas de compte rendu public étant donne gu’ils aglt d’un groupe de travail. |l

dit que la DREAL souhaite que soit mandaté un cabinet externe pour, définir le plan de gestion d’ occupatlon

des espaces publics de la-commune. Il ajoute av0|r demandé au Syndicat Mlxte et a la CARO _de_se_

‘positionner sur un projet de co-maftrise d’ouvrage avec la mairie dans (_:e projet.

. Pour accrortre le fmancement Aixois des actrons en faveur du Iogement et du mamtren de Ia we a T
Pannée et o l'image de !a surtaxation de 60/ des -résidences secondmres ne pourrart on pas_ '
demander a Io CARO umquement pour notre rle une augmentatron rdent:que de notre taxe de :
séjour ? - : _ - DRI . FRR

P. DENAUD répond que Ia taxe de SEJDUI‘ est votee par la CARO et pergue par eIIe La commune n’est pas 3

“partie prenante

e Pourrait-on avoir une copie de Vintégralité du rapp_ort de I_’enquéte est__r’vqfe sur Iq fréquentation
touristique de la commune? . N B o

- P. DENAUD répond qu’'il n'y a pas de compte- rendu a I’heure actuelle et que Ia CARO d0|t redlger un bllan

.global a I’echelle du Grand Site de France. o

s De la méme fagon que la commune met & la disposition des saisonniers un Idgement sur I'ile, est-if

. possible de proposer un service équivalent aux artisans qui y interviennent de facon permanente ?
A. POTIGNY pr_écise que les logements ne sont pas mis a dis.posit_ion de la commune aux saisonniers, mais
- loués a la commune par les employeurs. L. VAREILLE ajoute que les artisans préférent se loger a la Maison
Familiale pour des raisons de commodités et de proximité avec les chantiers. P. DENAUD dit qu'il n’a pas eu

-de demande d’artisan pour des logements permanents.

e Une vache allaitante émet 86 kg de méthane par an, soit I'équivalent de 2.200 kg de CO2, une
laitiére émet 114 kg de méthane/an, soit I'équivalent de 2.800 kg de CO2 et une voiture neuve qui
rotle 20.000 km/an émet 2.500 kg de CO2. Le méthane est 26 fois plus puissant comme effet de
serre que le CO2. Monsieur le Maire, vous précisez lors du Conseil du mois de septembre que : « Face

7




a une ébullition de la planete, il est temps de faire les efforts nécessaires » : combien de tétes de
bétail allez-vous tolérer sur notre fle ? Qu’en est-il du bilan carbone du foin importé du continent ?
P. DENAUD souligne les attaques récurrentes de F. DIDIERJEAN envers les activités du secteur primaire
telles que les caleches ou I'élevage local. Il dit que les vaches élevées sont en partie vendues en circuit trés
court puisque certains restaurateurs proposent leur viande ainsi que des étals au marché de I'ile d’Aix.
V. VALADE dit que le nombre de téte de bétail ne concerne pas la municipalité mais les éleveurs et la
FNSEA.
P. DENAUD termine en expliquant que la production de méthane va encore augmenter sur I'fle d’Aix

I'année prochaine puisque deux gendarmes seront a cheval la saison prochaine.

L'ordre du jour étant épuisé et en I'absence d’autre question, la séance est levée a 10h35.

La secrétaire de séance,




